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1. Цель и задачи государственной итоговой аттестации 

Целью государственной итоговой аттестации является установление соответствия 

уровня освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и 

уровень образования обучающихся, Федеральному государственному образовательному 

стандарту высшего образования. 
Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

 Оценка   уровня   сформированности компетенций,  соответствующими виду 

(видам) профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа; 

 Принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА, выдаче 

документа о высшем образовании и присвоения квалификации. 

 

2. Вид государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме : 

 защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты. 

 

3. Требования к результатам освоения ОПОП 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу 

образования по направлению 38.03.01 «Экономика» должен обладать следующими 

компетенциями: 

 способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

 способностью анализировать основные этапы и закономерности исторического 
развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

 способностью   использовать   основы экономических  знаний   в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 

 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 
иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 
(ОК-4); 

 способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 
этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 
деятельности (ОК-6); 

 способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

 способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

 способностью использовать приемы первой помощи, методы защиты в условиях 
чрезвычайных ситуаций (ОК-9); 

 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- 

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности (ОПК-1); 

 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 

решения профессиональных задач (ОПК-2); 

 способностью выбрать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и 

обосновать полученные выводы (ОПК-3); 

 способностью находить организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовность нести за них ответственность (ОПК-4); 

 способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 



деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

 способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 

базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

 способностью выполнять необходимые для составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

 способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты (ПК-4); 

 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для 

принятия управленческих решений (ПК-5); 

 способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять 

тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-6); 

 способностью, используя отечественные и зарубежные источники информации, 

собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор 

и/или аналитический отчет (ПК-7); 

 способностью использовать для решения аналитических и исследовательских 

задач современные технические средства и информационные технологии (ПК-8); 

 способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реализации 
конкретного экономического проекта (ПК-9); 

 способностью использовать для решения коммуникативных задач современные 

технические средства и информационные технологии (ПК-10); 

 способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих 

решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом 

критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально- 

экономических последствий (ПК-11). 

 

4. Структура и содержание выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) – это комплексная самостоятельная 

работа студента, главной целью и содержанием которой является всесторонний анализ, 

исследование и разработка некоторых из актуальных задач и вопросов как теоретического, 

так и прикладного характера по профилю направления. Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы является завершающим этапом высшего образования.  Его 

успешное прохождение является необходимым условием присуждения студентам 

квалификации бакалавр по направлению 38.03.01 «Экономика». 

Темы ВКР формулируются преподавателями выпускающей кафедры в соответствии 

с направлением подготовки/специальностью обучающихся. Тематика ВКР приведена в 

ФОС ГИА. 
Требования к структуре, содержанию и оформлению ВКР указываются в 

методических 

указаниях. 
К выпускной квалификационной работе должны быть приложены (не вшиваются): 

 задание на выпускную квалификационную работу (Приложение А); 

 отзыв руководителя выпускной квалификационной работы (При ложение Б); 

 результат проверки ВКР на объем заимствований в системе «Антиплагиат. ВУЗ». 
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ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО    
 

НАПРАВЛЕНИЕ 38.03.01 «Экономика» 

 

ПРОФИЛЬ «Экономика предприятий (организаций) 

 

ГРУППА  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(да та защиты) 

 

(оценка) 
 

(подпись секретаря ГЭК) 



Задание на выполнение выпускной квалификационной работы 
 

1. Наименование темы 
 

 

 

2. Объект исследования 
 

 

 

3. Предмет исследования 
 

 
 

4. Цель и задачи ВКР 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

5. Объем и содержание работы 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

6 Исходные данные и литературные источники _   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. График выполнения ВКР: 

 
Этап работы 

 

Срок 

выполнения* 

Подпись ответственного 
лица, дата 

Подпись 
Дата 

выполнения 

1. Выбор вида ВКР  

 
 

к 1 февраля 

  

2. Определение объекта 
исследования 

и предмета   

3. Формирование исходных данных и списка 
литературы 

  

4. Представление первой главы на проверку 
руководителю 

Не позднее 1 недели 
преддипломной 

практики 

  

5. Формулировка темы 
утверждение руководителем 

ВКР и ее До начала 
преддипломной 
практики 

  

6. Согласование задания на преддипломную 
практику, формирование структуры второй и 
третьей глав ВКР 

Не позднее 1 недели 
преддипломной 
практики 

  

7. Представление первой, второй главы 
руководителю ВКР. Защита отчета по 

преддипломной практике, включая 
актуальность выбранной темы ВКР (доклад и 

иллюстративный материал). 

 
 

Последняя неделя 

преддипломной 

практики 

  

8. Представление третьей главы За 3 недели и не 
позднее чем за 2 
недели 

  

9. Представление готовой 
научному руководителю 

ВКР на отзыв За 2 недели и не 
позднее чем за 5 дней 
до защиты 

  

9. Представление электронной версии ВКР на 

кафедру на предмет объема заимствования 

За 2 недели и не 

позднее чем за 5 дней 
до защиты 

  

10. Нормоконтроль За 2 недели до защиты   

11. Формирование комплекта документов для 
защиты (переплетенная ВКР, отзыв, 

электронная версия доклада и 
иллюстративного материала) и передача его 

на кафедру 

 

 
Не позднее чем за 2 

дня до защиты 

  

14. Защита ВКР Последняя неделя 
июня 

-  

* для студентов очной формы обучения 

** к моменту защиты отче та по преддипломной практике должны быть готовы 2 главы  

 

6. Дата выдачи задания    
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Руководитель ВКР    
(подпись) 

   
(И.О. Фамилия  уководителя) 

Студент    
(подпись) 

   
(И.О. Фамилия студента) 



Приложение Б 

 

Отзыв руководителя 

о работе обучающегося за период выполнения 

выпускной квалификационной работы 

 

Обучающийся                                                    
(Ф.И.О. студента) 

 

Направление подготовки/ специальность    

(код и название направления) 

 

Тема выпускной квалификационной работы    

   
   

     

     

Актуальность темы ВКР, ее научное и практическое значение, соответствие 

заданию      

     

   

   

   

   
   

   
   
   

   
     

   

Оценка полноты и законченности проведенного исследования, соответствие 

результатов поставленным целям 

_   

_   
_   

_   
_   

_   
_  



Наличие публикаций по теме ВКР и участия в конференциях 

   

   
   
Наличие акта внедрения 

   

Степень самостоятельности и способности выпускника/ выпускников к научно - 
исследовательской или исследовательской работе (умение и навыки искать, 

обобщать, анализировать материал и делать выводы) 

   

   

   
     

   
Степень участия каждого при выполнение работы несколькими обучающимися 

   
     

 

Соответствие ВКР требованиям локальных нормативных актов университета 

   

 

Анализ результатов проверки ВКР на объем заимствования 

   

 
Общая характеристика взаимодействия с руководителем в процессе выполнения 
ВКР   

  _   
   

   
   
 
Выпускная квалификационная работа соответствует предъявляемым  требованиям, 
к результатам освоения образовательной программы по направлению подготовки 

   
(указываем код и название направления) 

может быть рекомендована к защите и  заслуживает оценки  . 

 

 

Руководитель 

      
(должность, звание) (подпись, дата) (И.О. Фамилия руководителя) 
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Описания элементов ФОС 
Наименование: защита выпускной квалификационной работы. 
Представление в ФОС: тематика ВКР. 

Темы в области разработки и внедрения инноваций 

1. Финансово-экономическая оценка проекта производства новой продукции…; 

2. Разработка инновационного проекта по….; 
3. Технико-экономическое обоснование замены оборудования …; 
4. Разработка проекта организации производства …; 

5. Разработка бизнес-плана предпринимательского проекта….; 
6. Технико-экономическое обоснование организации …; 

7. Разработка проекта инвестирования освоения новой продукции в…; 
8. Разработка бизнес-плана (обоснование) производства нового изделия…; 
9. Экономическое обоснование выхода на новый рынок…; 

 

Темы в области производства 

10. Технико-экономическое обоснование модернизации производства…; 
11. Технико-экономическое обоснование организации производства….; 
12. Совершенствование системы нормирования труда…; 

13. Разработка мероприятий по снижению себестоимости изделия…; 

14. Внедрение (совершенствование) системы менеджмента качества…; 

15. Внедрение элементов концепции «бережливое производство»…; 
16. Внедрение (совершенствование) подсистемы «Создание продукта»…; 
17. Обоснование внедрения процессного подхода в рамках системы менеджмента 

качества…; 

18. Обоснование внедрения системы «Канбан»…; 

19. Обоснование внедрения системы «Точно в срок» («Jist in time»)…; 
20. Обоснование внедрения системы «5 S»…; 

 

Темы в области управления затратами 

21. Разработка мероприятий по снижению текущих затрат в…; 

22. Совершенствование системы управления затратами..; 
23. Совершенствование системы планирования затрат…; 

 

Темы в области менеджмента предприятия 

24. Разработка стратегии развития предприятия…; 

25. Совершенствование структуры управления…; 
26. Проект реорганизации предприятия...; 
27. Проект автоматизации процесса…; 

28. Экономическое обоснование внедрения программно-аппаратного комплекса…; 
29. Совершенствование информационной системы организации (отдела)…; 

30. Совершенствование системы документооборота в …; 
31. Проект реорганизации …; 
32. Разработка плана (программы) финансового оздоровления…; 

33. Разработка стратегии предприятия в условиях антикризисного управления на…; 

 

Темы в области маркетинга и сбыта 

34. Разработка программы (стратегии) продвижения…; 

35. Разработка стратегии сбыта товара…; 

36. Разработка мероприятий по выходу на новые рынки…; 

37. Разработка мероприятий по увеличению доли рынка…; 

38. Разработка мероприятий по повышению конкурентоспособности продукции…; 



39. Разработка (совершенствование) методики ценообразования на новую 
продукцию в …; 

40. Разработка рекомендаций по формированию ассортимента в …; 

 

Темы в области управления финансами организации 

41. Совершенствование системы финансового планирования на …; 
42. Разработка мероприятий по управлению оборотным капиталом…; 

43. Разработка и внедрение элементов системы управленческого учета в … (данная 

тема может быть раскрыта на примере предприятий среднего бизнеса); 

44. Внедрение бюджетирования на…; 
 

Темы в области логистики 

45. Разработка (совершенствование) системы управления запасами …; 

46. Разработка мероприятий по управлению ассортиментом в …; 

47. Разработка мероприятий по выбору поставщиков…; 

48. Разработка логистической системы снабжения (сбыта)….; 

49. Совершенствование системы материально-технического обеспечения в…; 

 

Темы в области управления персоналом 

50. Разработка и внедрение новой модели оплаты труда на …; 

51. Разработка (совершенствование) системы стимулирования труда работников в 
ООО…; 

52. Разработка современной модели стимулирования работников…; 

53. Совершенствование системы материального стимулирования (системы 
премирования)…; 

54. Совершенствование системы нормирования труда…; 
Возможен выбор темы, не представленной в данном перечне, при условии соответствия 
направлению подготовки 

 
Критерии оценки: 

Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускной квалификационной 

работы 

При определении оценки членами Государственной экзаменационной комиссии 

принимается во внимание уровень научной и практической подготовки студента, качество 

проведения и представления исследования, а также оформления ВКР. 

ГЭК, определяя оценку защиты и выполнения ВКР в целом, учитывает также 
оценки руководителя и рецензента. ВКР оценивается по четырехбалльной системе: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 
 

Крите рии 

 
 

«отлично» 

 
 

«хорошо» 

 
«удовлетворите

льно» 

 
«неудовлетвор

ительно» 

Код ы 
проверяем
ых 
компетен
ций 

Соответствие темы 

ВКР 

направлению или 

специальности 

Полное 

соответствие 

Имеют место 

незначительные 

погрешности в 

формулировке 

темы 

Имеют место 

серьезные 

нарушения 

требований, 

предъявляемы х к 

формулировки 

темы 

Полное 

несоответствие 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-4 

ПК-1 

ПК-4 

Актуальность темы 

ВКР 

Актуальность 

темы 

полностью 
обоснована 

Имеют место 

несущественные 

погрешности в 
доказательстве 

Имеют место 

существенные 

погрешности в 
обосновании 

Актуальность 

темы не 

обоснована 

ОПК-2 

ПК-1 

ПК-2 
ПК-5 



  актуальности 

темы 

актуальности 

темы 

 ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

Соответствие 

содержания 

Полное 

соответствие 

Незначительные 

погрешности в 

Значительные 

погрешности в 

Полное 

несоответствие 

ОПК-1 

ОПК-2 

ВКР 

сформулированной 

теме 

содержания 

теме 

формулировке формулировке содержания 

ВКР 

поставленным 

ОПК-3 

ОПК-4 

ПК-1 

    целям или их 

отсутствие 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

     ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

     ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 
     ПК-11 

Качество обзора 

литературы 

Новая 

отечественная 

и зарубежная 

Современная 

отечественная 

литература 

Отечественная 

литература 

Недостаточный 

анализ 

ОК-1 

ОК-2 

ОК-3 

 литература    ОК-4 

ОК-5 

ОК-6 

     ОК-7 

Творческий 

характер ВКР, 

Полное 

соответствие 

В ряде случаев 

отсутствуют 

В значительной 

степени в работе 

Работа в 

значительной 

ОПК-1 

ОПК-2 

степень 

самостоятельности 

в разработке 

критерию ссылки на 

источник 

информации 

использованы 

выводы, 

выдержки из 

степени не 

является 

самостоятельно 

ОПК-3 

ОПК-4 

ПК-1 

   других авторов 

без ссылок на 

них 

й ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

     ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

     ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

     ПК-11 

Использование 

современных 

Полное 

соответствие 

Имеют место 

небольшие 

Современные 

информационны 

Современные 

информационн 

ОПК-1 

ПК-8 

информационных 

технологий 

критерию погрешности 

в использовании 

современных 

е 

технологии, 

вычислительна я 

ые технологии, 

вычислительна 

я техника не 

ПК-10 

  информационны

х технологий, 

вычислительной 

техника 

использованы 

слабо. Допущены 

были 

использованы 

 

  техники серьезные 

ошибки в 

расчетах 

  

Качество Полностью Не полностью Не полностью Не раскрываю т ОПК-3 

иллюстрационного 

материала в ВКР 

раскрывают 

смысл и 

отвечают 

раскрывают 

смысл, есть 

погрешность в 

раскрывают 

смысл, есть 

существенные 

смысл работы, 

небрежно 

оформлено, с 

ПК-7 

ПК-10 

ПК-11 

 ГОСТ, ЕСКД 

и др. 

оформлении погрешности в 

оформлении 

большими 

отклонениями 

от требований 

 



    ГОСТ, 

ЕСКД и др. 

 

Грамотность 

изложения 

текс та ВКР 

Текст ВКР 

читается 

легко, 

ошибки 

отсутс твуют 

Есть отдельные 

грамматические 

ошибки 

Есть отдельные 

грамматические 

и 

стилистические 

ошибки 

Много 

стилистических 

и 

грамматически

х ошибок 

ОК-1 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-4 

ОК-5 

ОК-6 

ОК-7 

Научно- 

технический 

уровень 

Оригинальны 

е программно- 

технические 

средства 

используются 

в работе 

Современные 

пакеты 

программ 

используются 

широко 

Современные 

пакеты программ 

используются 

Использование 

ЭВМ 

отсутствует 

ОПК-1 

ПК-8 

ПК-10 

Соответствие 

требованиям, 

предъявляемым к 

оформлению ВКР 

ВКР 

соответствует 

всем 

предъявленны

м 

требованиям 

Допущены 

незначительные 

погрешности 

в оформлении 

ВКР 

Требования, 

предъявляемые к 

оформлению 

ВКР, нарушены 

Полное не 

выполнение 

требований, 

предъявляемых 

к 

оформлению 

ОК-4 

ОПК-1 

ПК-8 

ПК-10 

Качество доклада Соблюдение 

времени, 

полное 

раскрытие 

темы ВКР 

Есть ошибки в 

регламенте и 

раскрытии темы 

Не соблюден 

регламент, 

недостаточно 

раскрыта тема 

ВКР 

В докладе не 

раскрыта тема 

ВКР, нарушен 

регламент 

ОК-1 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-4 

ОК-5 

ОК-6 

ОК-7 

ОК-8 

ОК-9 

ОПК-3 

Качество ответов на 

вопросы 

Ответы 

точные, 

высокий 

уровень 

эрудиции 

Высокая 

эрудиция, 

нет 

существенны х 

ошибок 

Знание 

основного 

материала 

Не может 

ответить на 

дополните льны 

е вопросы 

ОК-1 

ОК-2 

ОК-3 

ОК-4 

ОК-5 

ОК-6 

ОК-7 

ОК-8 

ОК-9 

ОПК-1 

ОПК-2 

ОПК-3 

ОПК-4 

ПК-1 

ПК-2 

ПК-3 

ПК-4 

ПК-5 

ПК-6 

ПК-7 

ПК-8 

ПК-9 

ПК-10 

ПК-11 

Оценка 

руководите ля 

Отлично, хорошо, удовлетворительно критерии 

указаны в 

отзыве 

 


